
GESTORES DE INCLUSIÓN 

CURSOS 2024

PRESENTACIÓN
 
El Programa de Fortalecimiento para Gestores de Inclusión Laboral, busca 
profundizar en los conocimientos del perfil de Gestor/a de Inclusión Laboral, 
fortaleciendo las competencias asociadas al rol que desempeñan dentro de sus 
organizaciones. 

DIRIGIDO A: 
Gestores de Inclusión Laboral certificados o con alguna competencia pendiente de 
certificación, Encargados de RRHH y Jefaturas 

OBJETIVOS:
Profundizar los conocimientos del perfil de Gestor de Inclusión Laboral, 
fortaleciendo las competencias asociadas al rol que desempeñan dentro de sus 
organizaciones. 

Aplicar sobre el contexto en el que desempeñan su rol, los conocimientos y 
herramientas otorgados por el programa de fortalecimiento. 

PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO 



CURSOS 2024

UCL 1: 
Coordinar diagnóstico de inclusión laboral de personas con 
discapacidad en las organizaciones, de acuerdo con enfoque de derechos 
y normas vigentes

Horas totales: 
16 (8 horas sincrónicas / 8 horas asincrónicas)

Clases sincrónicas: 
Martes y Jueves

Horario: 
15:00 – 17:00 horas

Inicio: 
11 de julio

Término: 
23 de julio

Valor total: 
$240.000

Cobertura máxima por franquicia SENCE: 
$89.600  



CURSOS 2024

CARACTERÍSTICAS DEL CURSO:

INSCRÍBETE AQUÍ

La realización del presente curso exige un número mínimo de alumnos matriculados.
OTEC DESCÚBREME se reserva el derecho de número máximo de estudiantes. Las 
fechas podrían sufrir modificaciones.

FundacionDescubreme 

_Descubreme

FundacionDescubreme 

Fundación Descúbreme 

Todos los planes formativos que componen el programa cuentan con código 
SENCE.

Es posible su financiamiento parcial a través de franquicia tributaria 

Se compone de una parte teórica sincrónica y una parte práctica 
asincrónica. 

Asistencia de aprobación: 75%

Nota de aprobación: 5,0

https://form.jotform.com/241445618335659



