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El valor de la inclusion
en tiempos de pandemia

Impulsamos la
inclusion integral
de personas con
discapacidad
cognitiva.



El proyecto “El valor de la inclusion en tiempos de pandemia”
de Fundacion Descubreme, es financiado por el Programa Servicios
Sociales de la Subsecretaria del Trabajo, el cual se encuentra capacitando
a 60 jovenes y adulto/as con discapacidad cognitiva en los oficios de
Reposicion en supermercados y grandes tiendas, y Auxiliar de
bodega en tiendas. De esta forma al término de sus capacitaciones,
un porcentaje de los y las beneficiarios/as podra concretar su
insercion laboral dependiente, contando con la preparacion adecuada
para incluirse con éxito en un puesto de trabajo gracias a nuestro
modelo de intermediacion laboral y empleo con apoyo, entregando
acompanamiento y mejores oportunidades de ingreso al mundo del
trabajo.

i{Queremos que conozcas a nuestra
fundacion!




Quiénes somos?

Fundacion Descubreme es una organizacion sin fines de lucro,
que surge en el ano 2010 con la mision de promover la inclusion
de las personas con discapacidad cognitiva en todos los ambitos del
desarrollo humano.

Ofrecemos servicios a nivel nacional, con oficinas en Antofagasta,
Santiago y Concepcion.

Nuestra gestion

O Mais de 2.600 personas con discapacidad cognitiva capacitadas a
nivel nacional en |5 oficios diferentes.

QO Mas de 550 inclusiones laborales.
QO Trabajo conjunto con 145 empresas.

Q 46% de las personas con discapacidad incluidas con mas de un
ano de permanencia en sus trabajos.

QO 31 Consultorias de Diversidad e Inclusién a empresas:
Diagnosticos, Politicas, RR. HH Inclusivos y Servicio al Cliente
Inclusivo, entre otros.

Q 168 proyectos sociales de inclusion, impactando a casi 4.000
personas, con una inversion superior a 960 millones de pesos en

proyectos de educacion inclusiva e inclusion laboral.

QO Mas de 600 workshops, charlas y concientizaciones.



Nuestras Alianzas
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Estamos desarrollando proyectos por MM$ 8.970, con impacto en mejorar las oportunidades de las personas
con discapacidad a nivel nacional e internacional:

* Pacto de Productividad

* Programa Proempleo, de la Subsecretaria del Trabajo

* Proyecto Capacitarte, del Ministerio de Desarrollo Social

» Zero Project

Nuestros servicios

Fundacion Desciubreme ha desarrollado un modelo de trabajo que buscar la gestion
inclusiva en las empresas, a partir de la flexibilidad en la aplicacion de sus servicios de
consultoria.

Inclusién laboral de Personas con Discapacidad

Charlas y talleres de concientizacion en temas de Diversidad e Inclusion
Diagnostico y Politica de Diversidad e Inclusion

Gestion inclusiva de personas

Atencion inclusiva al cliente

Comité de Diversidad e Inclusion

Actividades corporativas de impacto social -

Plan de proveedores inclusivos
Cursos para RRHH inclusivos y Lengua de Senas

Comunicaciones inclusivas
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Modelo de consultoria

El modelo de trabajo de Fundacion Descubreme se caracteriza por buscar la
gestion inclusiva en las empresas a partir de la flexibilidad en la aplicacion de
sus servicios de consultoria.
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i Te invitamos a ser una
empresa inclusiva!
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